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Bulletin d’adhésion — membre d’honneur

Collectif SANT 24
Collectif des Structures d’Accueil Non Traditionnelles de la Dordogne

Nomination sur invitation du Conseil d’Administration

Année : 20........................

N° de membre d’honneur : ........................ (réservé au secrétariat)

1.  IDENTIFICATION DU MEMBRE D’HONNEUR

Civilité : ☐ Madame   ☐ Monsieur

Nom : ..........................................................................................................................................................

Prénom : ....................................................................................................................................................

Date de naissance : ........ / ........ / ..............

Coordonnées

Adresse personnelle : ................................................................................................................................

Code postal : ........................ Ville : ...........................................................................................................

Téléphone : ................................................................................................................................................

Email : ........................................................................................................................................................

Parcours professionnel

Fonction actuelle (le cas échéant) : ..........................................................................................................

Organisme : ................................................................................................................................................

Fonction antérieure principale : ...............................................................................................................

Années d’expérience dans le secteur : .....................................................................................................

2.  EXPERTISE ET CONTRIBUTION AU COLLECTIF

Domaines d’expertise reconnus

☐ Direction de Lieu de Vie et d’Accueil

Période : de ........................ à ........................

Nom du/des LVA : ...............................................................................................................................

☐ Aide Sociale à l’Enfance (ASE)
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Fonction exercée : ..............................................................................................................................

Institution : ..........................................................................................................................................

☐ Politiques publiques médico-sociales

Domaine spécifique : ..........................................................................................................................

Niveau d’intervention : ☐ Départemental   ☐ Régional   ☐ National

☐ Direction d’établissement social ou médico-social

Type d’établissement : ........................................................................................................................

Capacité gérée : ..................................................................................................................................

☐ Autre expertise reconnue : ................................................................................................................

Contributions envisagées au collectif

☐ Conseil et expertise technique

☐ Accompagnement des nouveaux responsables de LVA

☐ Participation aux commissions d’autorisation

☐ Animation de formations internes

☐ Médiation et gestion de conflits

☐ Représentation institutionnelle

☐ Veille réglementaire et juridique

☐ Autre : .................................................................................................................................................

3.  MOTIVATION DE LA NOMINATION

Décision du Conseil d’Administration

Date de la délibération du CA : ........ / ........ / ..............

Référence de la décision : CA-20........................-........................

Motifs de la nomination :

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

Parrains de la nomination :

1   Nom : ................................................................. Fonction : .................................................................

2   Nom : ................................................................. Fonction : .................................................................
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4.  ACCEPTATION ET ENGAGEMENTS

Je soussigné(e), ..........................................................................................................................................

ACCEPTE avec honneur ma nomination en qualité de membre d’honneur du Collectif SANT 24.

JE DÉCLARE :

☐ Avoir pris connaissance des statuts de l’association

☐ Adhérer pleinement à la Charte SANT 24 et à ses valeurs

☐ Avoir pris connaissance du règlement intérieur

☐ Comprendre le rôle consultatif de ma participation

JE M’ENGAGE À :

☐ Mettre mon expertise au service du collectif selon mes disponibilités

☐ Participer aux assemblées générales avec voix consultative

☐ Respecter la confidentialité absolue des échanges

☐ Soutenir le développement et le rayonnement du collectif

☐ Accompagner bénévolement les membres selon mes compétences

☐ Respecter l’autonomie décisionnelle des membres actifs

☐ Transmettre mon savoir dans un esprit de bienveillance

☐ Représenter dignement les valeurs du collectif

5.  MODALITÉS DE PARTICIPATION

Disponibilité prévisionnelle

☐ Participation régulière aux réunions

☐ Interventions ponctuelles sur sollicitation

☐ Disponibilité pour missions spécifiques

☐ Présence aux assemblées générales uniquement

Domaines d’intervention privilégiés

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

Périmètre géographique d’intervention

☐ Département de la Dordogne

☐ Région Nouvelle-Aquitaine

☐ National

☐ Interventions à distance possibles
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6.  EXEMPTION DE COTISATION

En qualité de membre d’honneur, je suis exonéré(e) de toute cotisation conformément aux statuts 
du Collectif SANT 24.

☐ Je souhaite néanmoins effectuer un don volontaire de : ........................ €

7.  COMMUNICATION ET DONNÉES PERSONNELLES

☐ J’accepte que mon nom et expertise figurent sur les supports de communication

☐ J’autorise l’utilisation de ma biographie professionnelle

☐ J’accepte de figurer dans l’annuaire des membres

☐ J’accepte de recevoir les communications du collectif

Conformément au RGPD, vos données sont protégées et utilisées uniquement dans le cadre de votre  
participation au collectif.

8.  VALIDATION DE L ’ADMISSION

Acceptation par le membre d’honneur

Fait à : ................................., le : ........ / ........ / ..............

Signature du membre d’honneur :

(Précédée de la mention manuscrite « J’accepte avec honneur cette nomination »)

Validation par le bureau

Le Président du Collectif SANT 24

Nom : ...................................................................

Date : ........ / ........ / ..............

Signature :

Le Secrétaire

Nom : ...................................................................

Date : ........ / ........ / ..............

Signature :
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Accueil officiel du membre d’honneur

▶ Présentation officielle lors de l’Assemblée Générale du : ........ / ........ / ..............

▶ Remise de la carte de membre d’honneur

▶ Inscription au registre des membres d’honneur

Pièces à conserver au dossier

☐ Lettre d’invitation du CA

☐ CV ou biographie professionnelle

☐ Délibération du CA (extrait PV)

☐ Présent formulaire signé

☐ Photo d’identité (pour trombinoscope - facultatif)

Mentions légales

La qualité de membre d’honneur est attribuée à vie, sauf démission volontaire ou radiation pour motif 
grave. Elle ne confère aucun pouvoir décisionnel mais témoigne de la reconnaissance du collectif pour 
l’expertise et l’engagement de la personne distinguée.

Collectif SANT 24
15 chemin de la Source, 24380 Creyssensac-et-Pissot

Email : sant24@ldva.fr

Association loi 1901 fondée en 1992
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